
 

2025 年度審計委員會運作情形 

本公司審計委員會每季至少召開一次會議，2025年度共開會 4次，委員出席情形如下表： 

職稱 姓名 實際出席次數 委託出席次數 實際出席率(%) 備註 

召集人 池美娜 4 0 100 連任 

委員 盧希鵬 4 0 100 連任 

委員(舊任) 黃俊堯 2 0 100 2025/05/23 卸任；應出席次數 2 次 

委員 游佩瑜 4 0 100 連任 

委員(新任) 謝健南 2 0 100 2025/05/23 新任；應出席次數 2 次 

其他應記載事項： 

一、審計委員會之運作如有下列情形之一者，應敘明審計委員會召開日期、期別、議案內容、

獨立董事反對意見、保留意見或重大建議項目內容、審計委員會決議結果以及公司對審

計委員會意見之處理。 

(一) 證券交易法第十四條之五所列事項： 

開會日期 議案內容 

2025/03/06 

1、2024年度營業報告書及財務報表案。 

2、2024年度盈餘分派案。 

3、2024年度內部控制制度有效性考核及內部控制制度聲明書案。 

4、解除新任董事競業禁止之限制案。 

5、評估 2024年度簽證會計師之獨立性及適任性案。 

6、委任 2025年度簽證會計師及其報酬案。 

2025/05/15 
1、2025年第一季合併財務報告。 

2、修訂本公司內部控制制度「不動產、廠房及設備循環」部分條文案。 

2025/08/21 
1、2025年第二季合併財務報告。 

2、與國立臺灣科技大學簽訂產學合作及學術回饋機制契約。 

2025/11/13 

1、2025年第三季合併財務報告。 

2、2026年度預算及營運計畫案。 

3、2026年度稽核計畫。 

4、重要子公司九易宇軒股份有限公司擬收購資廚管理顧問股份有限公司。 

5、擬辦理買回股份轉讓予員工案。 

6、修訂「永續發展實務守則」部分條文案。 

(二) 獨立董事反對意見、保留意見或重大建議項目內容：無。 

(三) 審計委員會決議結果及公司對審計委員會意見之處理：審計委員會委員一致通過所

有議案，董事會並依審計委員會之建議，核准通過所有議案。 

二、其他未經審計委員會通過，而經全體董事三分之二以上同意之議決事項：無。 



 

三、獨立董事對利害關係議案迴避之執行情形： 

開會日期 議案內容 應迴避獨立董事 應利益迴避原因 參與表決情形 

2025/03/06 解除新任董事競業禁止之限制案。 盧希鵬、池美娜、游佩瑜 

迴避董事為本案

討論之當事人。 

討論及表決時

離席迴避。 
2025/08/21 

與國立臺灣科技大學簽訂產學合作及學術

回饋機制契約。 
盧希鵬 

 

 

 

  



 

2024年度功能性委員會績效評估報告 

一、評估依據：依本公司「董事會、功能性委員會及經理人績效評估辦法」辦理。 

二、評估期間：適逢全面改選董事，故評估期間訂為 2024 年 1 月 1 日至 2024 年 12 月 31

日。 

三、評估範圍：各功能性委員會 

四、評估方式：以問卷方式進行自評。 

五、評估內容：審計委員會績效評估：自評項目共 13題，平均得分 5分(滿分 5分)。 

自評項目 題數 平均得分 

A.對公司營運之參與程度 2 5.00 

B.審計委員會職責認知 3 4.92 

C.提升審計委員會決策品質 4 4.94 

D.審計委員會組成及成員選任 2 4.88 

E.內部控制 2 4.63 

六、委員建議及因應措施：無。 

七、評估結果：2024 年度審計委員會績效評估結果為平均得分 4.88 分，顯示各位委員對各

項評核指標運作結果非常認同，整體運作情形良好。 

 


